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La nota usa un lenguaje respetuoso.
Analizada con el motor v1.5 del Analizador de notas.

Términos despectivos Sin problemas

Nombre y género Sin problemas
Culpa a la victima Sin problemas
Amarillismo Sin problemas
Discurso hostil Sin problemas
Términos imprecisos Sin problemas

Perspectiva de género y derechos 2 aciertos

Lenguaje inclusivo 100%
El texto, subrayado

Mostramos solo los parrafos donde encontramos algo, para no reproducir la nota completa. Cada estilo de subrayado es un

tipo de hallazgo y el nimero remite a la lista de abajo.
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Promueve Secretaria de Gobierno capacitacion en derechos humanos y no

discriminacion en el servicio publico

Como parte de las acciones de capacitacién y sensibilizacion para fortalecer una administracién

publica basada en el respeto a los derechos humanos, la Secretaria de Gobierno, a través de la

Direccion General de Derechos Humanos y Diversidad Sexual y en coordinacién con el Instituto

Morelense de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana (Impepac), llevé a cabo el taller

“Andlisis de Casos de Discriminacion y Violaciones a Derechos Humanos”, dirigido a personal de

dicho organismo.

Durante la actividad se analizaron casos relacionados con discriminaciéon y vulneraciones a

derechos humanos, con el propoésito de brindar herramientas para identificar conductas

discriminatorias, reconocer el impacto de los prejuicios y estereotipos en el servicio publico, asi
como establecer mecanismos de prevencion y atencién desde el ambito de las responsabilidades

institucionales.

Al respecto, Andrea Acevedo Garcia, directora general de Derechos Humanos de la Secretaria de

Gobierno, resalté que esta iniciativa forma parte de una estrategia de trabajo transversal e
interinstitucional, mediante la cual se fortalece la coordinaciéon con organismos publicos para
promover practicas orientadas a la igualdad, inclusion y respeto irrestricto a los derechos

humanos.

Asimismo, destacé la importancia de generar espacios de sensibilizacién que contribuyan a que
las personas servidoras publicas desempeien sus funciones bajo principios de respeto, empatia,

igualdad y trato digno, tanto hacia la ciudadania como entre quienes integran las instituciones.
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“Seguiremos desde la Direccion General de Derechos Humanos trabajando en una politica de

capacitacion permanente para prevenir y eliminar prdcticas discriminatorias, promover una

cultura de derechos humanos y garantizar una atencion publica incluyente y respetuosa”, afirmé

Acevedo Garcia.

En la actividad también participaron Angel Gabriel Villanueva Castafieda, director de Diversidad
Sexual, y Angel David Hidalgo Ocampo, secretario técnico de la Comisién de Grupos Vulnerables

del Impepac, ademas de personal de este instituto.

De esta manera, la Secretaria de Gobierno fortalece la coordinacion interinstitucional y la
capacitacién de quienes integran los organismos publicos, para que los principios de igualdad,
respeto y no discriminacién se reflejen en el ejercicio de sus funciones y en la atencién que recibe

la ciudadania.

Lo que hace bien

e Habla de diversidad sexual

e Enfoque de derechos humanos

Este analisis es gratuito. ¢Nos ayudas a sostenerlo?

Memoria y Resistencia no recibe fondos gubernamentales. Con un donativo desde $50 MXN sostienes

el Observatorio de Medios y el registro de memoria de las personas LGBTTTIQANB+.

$50 $100 $200 $500 o0 en memoriayresistencia.org/dona

Pago seguro con Stripe a través de Nodo Civico, la organizacién que impulsa Memoria y Resistencia.

Para proteger a las personas de los casos, el nombre registral no aparece en este documento. Calificacién de 0 a 100 hecha con reglas

publicas, sin inteligencia artificial de terceros.

Escanea el cédigo para ver este analisis en linea
memoriayresistencia.org/medios/nota/5978

Generado el 2 nov 2026. El analisis es automatico y puede equivocarse con la ironia o con

citas que la nota critica. Cémo calificamos: memoriayresistencia.org/medios/metodologia.
Pagina 3 de 3


https://dona.nodocivico.com.mx/b/cNi00jf6Q80J31T4Te97G03
https://dona.nodocivico.com.mx/b/5kQ7sLe2MgxfaulclG97G05
https://dona.nodocivico.com.mx/b/4gMdR97Eo4Ox5a185q97G07
https://dona.nodocivico.com.mx/b/dRm9AT3o86WFbypbhC97G09
https://memoriayresistencia.org/dona
https://memoriayresistencia.org/medios/nota/5978

